Zasady odbywania i zaliczania praktyk zawodowych
na studiach pierwszego stopnia
kierunek Profilaktyka Spoleczna i Resocjalizacja

w Instytucie Profilaktyki Spolecznej i Resocjalizacji Uniwersytetu Warszawskiego

Postanowienia ogdlne

1. Instytut Profilaktyki Spolecznej i Resocjalizacji, zwany dalej ,,Instytutem”, organizuje w
ramach programu ksztatcenia praktyki zawodowe stanowigce integralng cze$¢ programu
studiéw, dziatajac na podstawie Uchwaty Nr 12 Uniwersyteckiej Rady ds. Ksztatcenia z
dnia 10 lipca 2020 r. w sprawie wytycznych dotyczacych zasad odbywania i zaliczania
praktyk zawodowych na Uniwersytecie Warszawskim (Dziennik UW, 2020, poz.12) oraz
Regulaminu studiéw na Uniwersytecie Warszawskim.

2. Student studiéw pierwszego stopnia na kierunku Profilaktyka Spoteczna i Resocjalizacja na
studiach stacjonarnych i niestacjonarnych zobowigzany jest do odbycia w trakcie studiow
praktyki zawodowej objetej programem studiow i1 wynikajacej ze standardow ksztalcenia.
Otrzymuje za to 4 punkty ECTS. Laczna liczba godzin praktyk zawodowych powinna
umozliwia¢ osiggniecie wszystkich efektéw uczenia si¢ zdefiniowanych dla praktyk
zawodowych. Szczegélowe zestawienie punktéw ECTS i godzin umozliwiajacych
osiggni¢cie wszystkich efektow uczenia si¢ zdefiniowanych dla praktyk zawodowych
zamieszczono w sylabusie przedmiotu praktyki zawodowe dla poszczeg6lnych specjalizacji
na kierunku Profilaktyka Spoteczna i Resocjalizacja. Zaliczenie praktyki jest warunkiem
ukonczenia studidw.

3. Szczegétowe informacje dotyczace zasad odbywania i zaliczania praktyk zawodowych,
przygotowujacych do zawodu nauczyciela/ pedagoga (,praktyk pedagogicznych”),
obowiagzkowych dla studentéw specjalizacji ,,wychowanie resocjalizujace” na studiach
stacjonarnych 1 niestacjonarnych, zamieszczono w Zalaczniku nr 5 do niniejszego
dokumentu.

Cele praktyk

4. Studenckie praktyki zawodowe majg w szczeg6lnosci na celu:



* poszerzenie wiedzy z zakresu profilaktyki spolecznej i resocjalizacji, zdobytej w trakcie
dotychczasowych studiéw i rozwijanie umiejetnosci jej wykorzystania, a szczegdlnie
umiejetnosci zdobytych w dziedzinie wybranej przez studenta specjalizacii,

* poznanie specyfiki srodowiska zawodowego,

* ksztalttowanie umiejetnosci zawodowych zwigzanych bezposrednio z miejscem
odbywania praktyki,

* ksztalttowanie umiejetnosci skutecznego komunikowania si¢ w organizacji, wspotpracy
z innymi specjalistami, pracy w zespole interdyscyplinarnym,

* poznanie funkcjonowania struktury organizacyjnej, zasad organizacji pracy i podziatu
kompetencji, procedur, procesu planowania pracy, kontroli placowki,

* doskonalenie umiejetnosci organizacji pracy wtasnej, pracy zespotowej, efektywnego
zarzadzania czasem, sumiennos$ci, odpowiedzialnos$ci za powierzone zadania,

e doskonalenie umiejetnosci postugiwania si¢ jezykiem obcym w sytuacjach

zawodowych.

Miejsca odbywania praktyk zawodowych

Praktyki zawodowe mogg mie¢ forme:

5.1 praktyki odbywanej w Uniwersytecie Warszawskim,

5.2 praktyki odbywanej w podmiotach zewngtrznych, ktérych zakres dziatania, potencjat
kadrowy i infrastruktura odpowiadaja celom i efektom uczenia si¢ zdefiniowanym dla
praktyk zawodowych,

5.3 pracy zawodowej lub dziatalnosci gospodarczej, ktoérej charakter odpowiada celom i
efektom uczenia si¢ zdefiniowanym dla praktyk zawodowych.

. W celu zapewnienia studentom miejsc odpowiednich do odbycia praktyk zawodowych

poza uczelnig, Uniwersytet Warszawski zawiera umowy z podmiotami zainteresowanymi

udziatem w ksztatceniu umiejetnosci zawodowych i przygotowaniu studentéw do podjecia
pracy w okreslonym srodowisku zawodowym.

Poszukiwaniem podmiotéw, o ktérych mowa w ust. 6, oraz przygotowaniem zasad

wspotpracy z tymi podmiotami zajmuje si¢ jednostka dydaktyczna (IPSiR) we wspétpracy

z Biurem Karier Uniwersytetu Warszawskiego.

Biuro Karier Uniwersytetu Warszawskiego prowadzi baz¢ uméw, o ktérych mowa w ust.

6, ktorg udostgpnia jednostkom dydaktycznym oraz studentom.
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Uniwersytet Warszawski zawiera ponadto umowy z podmiotami wskazanymi przez
studentow,

9.1 jezeli charakter odbywanych przez studenta praktyk bedzie zgodny z profilem kierunku
studiéw i zostanie zaakceptowany przez opiekuna praktyk zawodowych oraz
Pelnomocnika Dyrektora IPSiR UW ds. Praktyk Studenckich,

9.2 jesli zakres dziatalnosci instytucji stwarza mozliwo$¢ uzyskania efektéw uczenia si¢
zdefiniowanych dla praktyk zawodowych.

Praktyka moze si¢ odbywa¢ w ramach realizowanych programéw Unii Europejskiej,
wymian zagranicznych skierowanych do studentéw, zgodnych z profilem kierunku
studidw, po wezesniejszym uzyskaniu akceptacji ze strony Petnomocnika Dyrektora IPSiR

UW ds. Praktyk Studenckich.

Termin realizacji praktyk

. Studenci odbywaja praktyki w terminie od IV do VI semestru studidw.
12.

Zaliczenie praktyk odbywa si¢ w VI semestrze studiow.

Opieka nad prawidlowg realizacjq praktyk zawodowych

Pelnomocnik Dyrektora IPSiR  UW ds. Praktyk Studenckich, zwany dalej

,Pelnomocnikiem ds. praktyk” odpowiada za organizacje¢ i przebieg praktyk zawodowych.

Petnomocnik ds. praktyk odpowiada réwniez za wspolprace z opiekunami praktyk w

ramach poszczegdlnych specjalizacji oraz dokonuje ewaluacji podsumowujacej i oceny

zaliczajacej praktyke.

Opiekunowie praktyk w ramach poszczegdlnych specjalizacji majg za zadanie:

* informowac¢ studentéw o zasadach odbywania praktyk zawodowych oraz podmiotach,
w ktérych studenci moga odby¢ praktyki zawodowe,

* kierowac¢ studentéw na praktyke zawodowa,

* weryfikowac miejsca praktyk zawodowych zaproponowanych przez studentéw, tak by
zakres dzialalno$ci instytucji stwarzal mozliwo$¢ uzyskania efektow uczenia si¢
zdefiniowanych dla praktyk zawodowych,

* monitorowac przebieg praktyk zawodowych,

* prowadzi¢ ewaluacje praktyk zawodowych przez studentow,
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* wspolpracowac z Biurem Karier Uniwersytetu Warszawskiego.
Dokumentacja zwigzana z organizacjg praktyk zawodowych podlega archiwizacji na

zasadach og6lnych.

Zasady regulujace przebieg praktyk zawodowych

Przed rozpoczeciem praktyki zawodowej student powinien zapozna¢ si¢ z Zasadami
odbywania 1 zaliczania praktyk zawodowych na kierunku Profilaktyka Spoleczna 1
Resocjalizacja.

Student powinien pobra¢ ze strony internetowej Instytutu, zaktadka ,,Zasady odbywania i
zaliczania praktyk zawodowych w IPSiR” stosowne dokumenty:

* Porozumienie w sprawie organizacji praktyki miedzy Uniwersytetem i Instytucja

* Ramowy program praktyki

* Sprawozdania z przebiegu praktyki

* Zaswiadczenie o odbyciu praktyki

Student powinien wybrac¢ i nawigza¢ kontakt z Instytucja, ktérej dziatalno$¢ statutowa jest
zgodna z programem studiéw Profilaktyka Spoleczna i Resocjalizacja oraz zapewnia
realizacje programu praktyk i stwarza mozliwo$¢ uzyskania efektow uczenia si¢
zdefiniowanych dla praktyk zawodowych.

Student powinien uzgodni¢ z dyrekcja lub opiekunem ze strony Instytucji ramowy program
praktyki, a nastepnie wypetni¢ Ramowy program praktyki.

Ramowy program praktyk powinien uzyskal akceptacje opiekuna praktyk danej
specjalizacji oraz Pelnomocnika ds. praktyk.

Dokument Porozumienie w sprawie organizacji praktyki podpisuje Dyrektor IPSiR oraz
dyrekcja/przedstawiciel danej Instytucji.

Dokumenty winny by¢ wypetnione w dwdch egzemplarzach: jeden komplet po uzyskaniu
podpiséw powinien by¢ przekazany Instytucji przed rozpoczeciem praktyki, a drugi
zachowany przez studenta do czasu rozliczenia praktyki.

Student zgtasza termin odbywania praktyk opiekunowi praktyk danej specjalizacji celem
obowigzkowego ubezpieczenia studenta na czas praktyk. Student odbywajacy praktyke
zawodowa musi by¢ ubezpieczony NWW.

Student zobowigzany jest do zrealizowania praktyki zgodnie z ustalonym programem,

a ponadto do:
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* przestrzegania zasad odbywania praktyki okreslonych przez Uniwersytet

* przestrzegania ustalonego przez organizatora praktyki porzadku i dyscypliny pracy,

* przestrzegania zasad BHP i ochrony przeciwpozarowej,

* przestrzegania zasad zachowania tajemnicy stuzbowej i panstwowej oraz ochrony

poufnosci danych w zakresie okreslonym przez organizatora praktyki.

Zasady zaliczenia praktyk zawodowych

Warunkiem zaliczenia praktyki zawodowej jest wywigzanie si¢ z zadan 1 programu praktyki

oraz przedlozenie Pelnomocnikowi ds. praktyk stosownych dokumentéw.

Zaliczenia praktyki zawodowej dokonuje Pelnomocnik ds. praktyk na podstawie

ponizszych dokumentow:

* Porozumienia w sprawie organizacji praktyki studenckiej mig¢dzy Uniwersytetem i
Instytucja,

* Ramowego programu praktyki,

* Sprawozdania z przebiegu praktyki, zawierajgcego wyszczegdlnienie realizowanych
zadan podczas odbywanej praktyki, z parafkami opiekuna praktyk ze strony Instytucji,

* Zaswiadczenia o odbyciu praktyki (wypetnionego przez Instytucje/placowke), ktére
powinno zawiera¢: piecze¢ Instytucji/Firmy, dane studenta, dane Instytucji/Firmy,
termin 1 wymiar godzin praktyki, zagadnienia, z jakimi zapoznat si¢ student w trakcie
praktyki, ogélng opini¢ o praktykancie, ogélng ocen¢ odbytej praktyki, imienng pieczeé
osoby upowaznionej do potwierdzenia odbycia praktyki.

Zaliczenia praktyki na podstawie zatrudnienia w Instytucji/Firmie na stanowisku zgodnym z

profilem kierunku studiéw dokonuje Pelnomocnik ds. praktyk, opierajac si¢ na ztozonym

wniosku wraz z zaswiadczeniem potwierdzajacym zatrudnienie studenta i opisem zakresu
obowiazkow.

Praktyki zawodowe zaliczane sg na oceng.

Formalnym wyrazem zaliczenia praktyki jest dokonanie przez Pelnomocnika ds. praktyk

wpisOw wg obowiazujacych na Uniwersytecie zasad.
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Postanowienia koncowe

Student decydujacy si¢ na odbycie praktyki zawodowej w innym terminie, nizZ
przewidziany planem studiéw, musi ubezpieczy¢ si¢ we wlasnym zakresie
i udokumentowac ten fakt wobec Pelnomocnika ds. praktyk przed rozpoczgciem praktyki.
Uczelnia nie zwraca studentowi zadnych kosztéw z tytutu odbywania praktyki.

W przypadku, gdy Instytucja zdecyduje o mozliwosci otrzymania przez studenta
wynagrodzenia z tytutu wykonanej w trakcie odbywania praktyki, stosowna umowa
zawierana jest pomiedzy Instytucja/Firmg a studentem, bez posrednictwa Uniwersytetu.
Zasady odbywania i zaliczania praktyki przez studenta zagranicznego przyjezdzajacego do
Uniwersytetu sg analogiczne jak studentéw polskich, o ile dziekan zobligowany umowami

miedzynarodowymi nie postanowi inaczej.

Zalaczniki do Zasady odbywania i zaliczania praktyk zawodowych na studiach
pierwszego stopnia, kierunek Profilaktyka Spoleczna i Resocjalizacja w Instytucie
Profilaktyki Spolecznej i Resocjalizacji Uniwersytetu Warszawskiego:

AL e

Porozumienie w sprawie organizacji praktyki miedzy Uniwersytetem i Instytucja,
Ramowy program praktyki,

Sprawozdania z przebiegu praktyki,

Zaswiadczenie o odbyciu praktyki,

Zasady odbywania i zaliczania praktyk pedagogicznych,

Poswiadczenie o zatrudnieniu opiekuna praktyki pedagogicznej na mocy Ustawy z dnia 26

stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (dotyczy praktyk pedagogicznych).



