
                 

 

ZAPROSZENIE DO UDZIAŁU W  DYSKUSJI  ONLINE  

 

Zapraszamy kobiety naukowo i zawodowo związane z Uniwersytetem 

Warszawskim: Badaczki i Wykładowczynie, Doktorantki i Studentki, Pracownice 

Administracji i Bibliotek, do udziału w dyskusji online na temat  

wpływu pandemii  COVID-19 na życie i  karierę  kobiet na 

Uniwersytecie Warszawskim 

  

Podczas dyskusji online będziemy rozmawiać o tym, jak pandemia koronawirusa wpływa na sytuację 

zawodową (obowiązki i system pracy/nauki) oraz tą ogólnożyciową kobiet. Jakie są Wasze 

doświadczenia? Jakie problemy i wyzwania przyniosła pandemia? Co jest / było pozytywne, a co 

negatywne? O tych i innych kwestiach będziemy porozmawiać 21 września br. podczas spotkania 

online. Czas trwania dyskusji to ok. godzina. 

 

Dyskusja ta jest częścią międzynarodowego projektu, realizowanego z badaczkami z Uniwersytetu w 

Heidelbergu oraz Uniwersytetu w Mediolanie w ramach Sojuszu 4EU+. Interesuje nas, jak pandemia 

wpływa na sytuację życiową i zawodową kobiet akademiczek, pracownic administracji i bibliotek oraz 

studentek i doktorantek.  

 

Aby wziąć udział w dyskusji należy wypełnić krótki formularz online. Każda z osób otrzyma na 

podany w formularzu adres mailowy szczegółowe informacje dotyczące godziny spotkania online. Choć 

udział w dyskusji nie jest w pełni anonimowy, to obowiązuje zasada poufności. Oznacza to, że ani 

nazwiska, ani inne dane osobowe osób uczestniczących w dyskusji nie zostaną oznaczone i 

udostępnione publicznie. 

 

Na zgłoszenia czekamy do 15 września do godz. 23.59. Dyskusja zaś odbędzie się 21 września.  

W razie jakichkolwiek pytań, proszę pisać na adres: a.ostaszewska@uw.edu.pl  

 

Wdzięczni za każde zgłoszenie i chęć udziału w badaniu, 

 

Aneta Ostaszewska z Zespołem 

https://docs.google.com/forms/d/1RASu6pICKTIXAtRGZe8OQRZLmP8ZWTjnJAvBTLDbwZQ/edit
mailto:a.ostaszewska@uw.edu.pl

